
 

COMUNE DI TORRILE
PROVINCIA DI PARMA

ORIGINALE
_____________________________________________________________________________

Deliberazione  GIUNTA COMUNALE      n. 51 del 17/04/2008
_____________________________________________________________________

OGGETTO

MODIFICHE AL REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI
ISTITUZIONE NUOVI RESPONSABILI DI SERVIZIO.

_____________________________________________________________________

L'anno duemilaotto addì diciassette del mese di Aprile alle ore 15:15 nella residenza 
Municipale venne convocata, nei modi di legge, la GIUNTA COMUNALE.

Risultano all'appello i Signori:

Nominativo Carica Presenza
BUTTARELLI GIOVANNI Sindaco Presente
LA CIVITA ANNA MARIA Vice Sindaco Presente
CORRADI LUCIANO Assessore Presente
FADDA ALESSANDRO Assessore Presente
FAELLI GIORGIO Assessore Presente
CARATTINI  VINCENZA Assessore Presente
PERI LUCIA Assessore Presente

Partecipa all'adunanza  D'URSO PIGNATARO GIUSEPPE in qualità di Segretario 
Comunale.
_____________________________________________________________________

BUTTARELLI GIOVANNI nella qualità di Sindaco constatato legale il numero degli 
intervenuti, assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta ed invita a discutere e 
deliberare sull'oggetto sopraindicato, il cui testo è riportato nei fogli allegati.
_____________________________________________________________________
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COMUNE DI TORRILE
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LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATO il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, 
approvato con delibera di G.C. n. 94 del 15.6.2000 e successive modifiche  e 
integrazioni;

RITENUTO che detto Regolamento  non debba rappresentare un irrigidimento della 
struttura e dell'organizzazione comunale, ma debba essere, pur nel rispetto 
fondamentale delle norme legislative che reggono gli Enti Locali, uno strumento 
flessibile al mutare dei tempi, delle situazioni e delle esigenze di buon funzionamento 
dell'Ente;

DATO ATTO che occorre:
- delineare all'interno dei Settori, che rappresentano le unità operative di massimo livello 
del Comune,  le aree d'intervento dei  Servizi, le responsabilità, le competenze dei 
Responsabili di tali servizi, i rapporti con la posizione organizzativa coincidente con 
l'intero Settore, 
- in particolare definire le attribuzioni dei seguenti servizi:
1 - Servizio tecnico ambientale
2 - Servizio supporto affari economici e finanziari
3 -  Servizio Polizia Municipale
4 -  Servizio sociale
5 - Servizio di gestione informatica ed innovazione tecnologica;
6 -  Servizio Sportello relazioni con il pubblico 

DATA INFORMAZIONE preventiva alle OO.SS. e alle RSU;

VISTI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 49 del D.lgs n. 267 del 18.08.2000 dal 
responsabile del servizio interessato;

DATO ATTO che non è richiesto il parere del Responsabile del Servizio Finanziario in 
quanto la presente deliberazione non ha implicazioni contabili;

VISTO il parere favorevole di legittimità espresso dal segretario comunale;

Con voti unanimi espressi nei modi di Legge ; 

DELIBERA
 

di inserire le seguenti modifiche alla versione attuale del Regolamento di 
Organizzazione degli Uffici e dei Servizi:
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1) dopo l'art. 40 "Competenze del Responsabile del Settore Tecnico in materia 
ambientale" viene inserito il seguente articolo 40 bis "Responsabile Servizio Tecnico 
Ambientale":
" Compete al responsabile del servizio lo svolgimento delle attività di supporto e 
collaborazione nell'ambito del settore "urbanistica ed ambiente", ed in particolare:
- istruttoria dei piani di attività estrattiva e piani di coltivazione;
- istruttoria degli atti esecutivi relativi ai regolamenti del verde;
istruttoria procedurale relativa ai "siti d'importanza comunitaria" SIC, "zone di protezione 
speciale" ZPS, e siti di Rete Natura 2000;
- istruttorie ed attività connesse alle problematiche relative al risparmio energetico ed 
utilizzo di fonti rinnovabili;
- attività istruttoria relativa all'applicazione degli atti relativi alla gestione del Piano di 
Emittenza Radio Televisiva;
- istruttoria relativa alle procedure di VIA, VAS, ALA;
- istruttoria relativa alle procedure di bonifica dei siti contaminati.
Per quanto riguarda la disciplina delle suddette attività, si rimanda all'art. 44 del 
regolamento di organizzazione degli uffici e servizi.
Le attività attribuite vengono svolte sotto il controllo gerarchico del responsabile di 
settore.
L'identificazione del responsabile di servizio in oggetto è di competenza del Sindaco." "

2) dopo l'art. 43 "Competenze del Responsabile del Servizio Finanziario"che viene 
modificato , per chiarezza, in "Responsabile del Settore Finanziario" viene inserito il 
seguente art. 43 bis "Responsabile servizio supporto affari economici e finanziari":
"Compete al Responsabile del servizio lo svolgimento dei compiti di supporto ed 
elaborazione relativi alle attività a carattere economico e finanziario, ed in particolare:
- istruttoria relativa al bilancio di previsione;
- istruttoria relativa al rendiconto;
- determinazioni di settore, con potere di firma fino ad € 10.000,00 per ciascun atto;
- predisposizione di bozze delle proposte di deliberazione legate ad adempimenti 
obbligatori per legge e collaborazione nelle altre proposte;
- mutui (contrazione e gestione prospetti per scadenze);
- rapporti con istituzioni e Corte dei Conti;
- registrazione impegni di spesa per opere pubbliche;
- verifica dei pagamenti ed incassi;
- verifica proposte di variazione a PEG;
- collaborazione nella predisposizione delle certificazioni previste per richieste di 
contributi e per il rispetto del patto di stabilità;
- predisposizione di documenti per il collegio dei revisori.
Le attività attribuite vengono svolte sotto il controllo gerarchico del responsabile di 
settore.
L'identificazione del responsabile del servizio in oggetto è di competenza del Sindaco, 
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con provvedimento monocratico." 

3) All'art. 55 "Servizio di Polizia Municipale" viene aggiunto quanto segue:
" Il Responsabile, identificato nel dipendente assegnato al servizio di più elevata 
categoria professionale  (Istruttore Direttivo di Vigilanza – categ. D1) e nominato dal 
Sindaco: 
     -     garantisce la gestione funzionale e gerarchica del personale assegnato al servizio 
;

· cura lo svolgimento delle attività proprie del servizio come previsto dalle 
norme nazionali e regionali vigenti  in materia, rispondendo al Sindaco 
dell'impiego tecnico-operativo degli appartenenti al servizio e dell'utilizzo delle 
risorse in dotazione;

· studia, propone, organizza ed attiva modalità innovative di erogazione del 
servizio;

· adotta Determine di importo massimo di Euro 10.00,00 relativamente alle voci 
di PEG riferite al servizio;

· cura l'istruttoria ed emana: 
· a) ordinanze relative alla regolazione del traffico in occasione di pubbliche 

manifestazioni (civili, sportive, religiose), 
· b) ordinanze  relative all'iter amministrativo sanzionatorio riferito a violazioni 

dei regolamenti comunali (tranne quello edilizio) e delle ordinanze del 
Sindaco;

· c)   ruoli coattivi;
· d) provvedimenti ingiuntivi 
· sottoscrivendoli direttamente;

L'ordinamento gerarchico per il personale di PM è rappresentato dalle categorie 
professionali ricoperte dagli appartenenti.
In caso di assenza o impedimento,il Responsabile del Servizio è sostituito dall'Agente 
da lui stesso designato , di volta in volta, con apposito provvedimento"

4) nel capo VIII "Uffici e Servizi" viene inserito il seguente art. 56 bis "Servizio Sociale":
-Il Servizio Sociale nell'organizzazione del Comune è inserito strutturalmente nel Settore 
"Cultura e interventi socio-assistenziali"  e opera sulle seguenti aree di attività:
- Gestione e coordinamento attività ed interventi sociali e socio-sanitari, prevenzione del 
disagio e promozione dell'agio. Pianificazione e programmazione degli interventi e 
verifica dei risultati;
- valutazione-istruttoria ed erogazione contributi;
- aree minori/famiglie: interventi a tutela dei minori, minori stranieri non accompagnati, 
rapporti con Autorità Giudiziarie, minori soggetti a provvedimenti giudiziari;
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- disabili: appoggi scolastici ed extrascolastici, borse lavoro, alternanza scuola-lavoro, 
inserimenti lavorativi e in cooperative sociali (A e B), trasporto dedicato, attività di 
socializzazione, assegni di cura;
- anziani: assistenza domiciliare, centro diurno, assegni di cura, dimissioni difficili, 
inserimenti in casa protetta, taxi sociale;
- adulti in difficoltà: accompagnamento al lavoro, progetti integrati con CSM e Ser.T;
- Integrazione socio-sanitaria;
- Piani di Zona. Ufficio di Piano;
- Segretariato sociale;
- Gestione attività socio-assistenziali e del personale operativo.
La nomina del Responsabile del Servizio Sociale è di competenza del Sindaco con 
provvedimento monocratico.
Il Responsabile del Servizio Sociale può adottare atti gestionali e amministrativi tipici 
delle materie sopraelencate, che non comprendano atti per la identificazione o la scelta 
di fornitori-appaltatori per le attività indicate.
In capo al Responsabile del Settore "Cultura e interventi socio-sanitari" permane la 
responsabilità  della direzione  e di programmazione generale dell'intero settore ".

5) di seguito viene inserito il seguente art. 56 ter "Servizio di gestione informatica ed 
innovazione tecnologica":
" Il sistema informatico comunale agisce in costante supporto  trasversale a tutti i settori 
nella gestione dell'hardware, per l'utilizzo dei software impiegati nell'attività corrente, e  
per il sostegno e lo sviluppo  delle nuove tecnologie.
Il responsabile del servizio in oggetto viene pertanto incardinato nello staff del Sindaco a 
livello gerarchico; per quanto riguarda gli aspetti funzionali attinenti agli atti di assunzione 
di spesa, fa riferimento al  Responsabile del I°Settore Affari Generali .
Le principali responsabilità e competenze in capo al responsabile del servizio si 
riferiscono a:
- mantenimento della funzionalità del sistema informatico comunale a livello hardware;
- controllo costante delle coerenze, compatibilità ed ottimizzazione dei software 
applicativi;
- mantenimento dei rapporti esterni con altri enti in attività "di contatto" (Regione, 
Provincia, Comuni, ecc.) e con i fornitori specifici;
- studio e proposta di applicazioni e  scelte innovative e di miglioramento funzionale, 
anche in collaborazione con gli utenti interni;
- sviluppo di sistemi di rete sul territorio nella logica del servizio a  cittadini ed aziende.
L'identificazione del responsabile del servizio in oggetto è di competenza del Sindaco."

6) e infine viene inserito l'art. 56 quater "Responsabile “servizio sportello relazioni con il 
pubblico”:
"In qualità di responsabile del servizio, sovrintende a tutte le attività attribuite, ottimizzando in 
particolare le funzioni connesse alla semplificazione ed all'efficienza nei confronti dei cittadini 
utenti.
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In particolare:
· garantisce la gestione funzionale e gerarchica del personale assegnato al servizio;
· cura lo svolgimento delle attività di competenza dello sportello come previsto dalle norme 

vigenti, ad eccezione dei compiti di comunicazione esterna attribuiti ad altro responsabile;
· in qualità di ufficio polifunzionale, allo sportello relazioni con il pubblico sono attribuite 

anche le funzioni e responsabilità complessive relative ai “servizi demografici”; in tale 
funzione, adotta determine di  importo massimo di € 10.000 relativamente ai servizi 
demografici;

· studia, propone, organizza ed attua nuovi servizi e modalità innovative di erogazione, anche 
in collaborazione con altri settori/servizi;

· inoltre, per quanto riguarda le attività di funzionamento dello “Sportello Unico per le 
Attività Produttive”, svolge i compiti istruttori previsti all'art. 7 del “regolamento di 
funzionamento dello SUAP”.

Le attività attribuite vengono svolte sotto il controllo gerarchico del responsabile di settore.
L'identificazione del responsabile del servizio in oggetto è di competenza del Sindaco."

Successivamente con separata ed unanime votazione palese rende la presente 
immediatamente eseguibile.
________________________________________________________________________________________
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Il presente verbale viene sottoscritto come segue.

 IL SINDACO IL Segretario Comunale
BUTTARELLI GIOVANNI D'URSO PIGNATARO GIUSEPPE

_____________________________________________________________________________

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(art. 124 D.Lgs 18.08.2000, n° 267)

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale su conforme dichiarazione del messo che copia del 
presente verbale viene affissa all'Albo Pretorio comunale per la pubblicazione di 15 giorni 
consecutivi dal 30/05/2008 fino al 14/06/2008.

Addì 30/05/2008

IL SEGRETARIO GENERALE
D'URSO PIGNATARO GIUSEPPE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
(art. 134, D.Lgs 18.08.2002, n° 267)

Si certifica che la presente deliberazione, pubblicata all'Albo Pretorio del Comune per 15 giorni 
dal 30/05/2008, E' DIVENUTA ESECUTIVA il 30/05/2008 ai sensi dell'art. 134 del D.Lgs. 
18.08.20002 n. 267.

Lì ______________

IL SEGRETARIO COMUNALE
D'URSO PIGNATARO GIUSEPPE 
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