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COMUNE DI TORRILE

PROVINCIA DI PARMA

ORIGINALE

Deliberazione GIUNTA COMUNALE n. 112 del 23/09/2011

OGGETTO

ASSUNZIONE ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO (CATEG. D1) A TEMPO
DETERMINATO.

APPROVAZIONE ATTI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE
PUBBLICA

L'anno duemilaundici addi ventitre del mese di Settembre alle ore 08:45 nella
residenza Municipale venne convocata, nei modi di legge, la GIUNTA COMUNALE.

Risultano all'appello i Signori:

Nominativo ‘ Carica Presenza

RIZZOLI ANDREA Sindaco Presente
STRINGHINI ENNIO Vice Sindaco Presente
SPAGNA CLAUDIO Assessore Anziano Presente
ZILIOLI MAURA Assessore Assente

BARATTIERI BARBARA Assessore Presente
SIMONAZZ1 LUIGI Assessore Presente

Partecipa all'adunanza LUZZARA MARIA in qualita di Vice Segretario Comunale.

RIZZOLI ANDREA nella qualita di Sindaco constatato legale il numero degli intervenuti,
assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta ed invita a discutere e deliberare
sull'oggetto sopraindicato, il cui testo & riportato nei fogli allegati.
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COMUNE DI TORRILE

PROVINCIA DI PARMA

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATI i seguenti atti:

- la delibera di Giunta Comunale n. 104 del 16.8.2011 con la quale veniva deciso di
bandire una selezione pubblica per soli esami per I'assunzione a tempo determinato, per
un periodo di mesi sei di un Istruttore Direttivo Amministrativo (categ. D1) da destinare al
Settore Affari Generali, per far fronte alla carenza di organico determinata dal congedo ai
sensi dell'art. 42 comma 5 della L. 151/2001 richiesto dalla D.ssa Maria Luzzara,
Istruttore Direttivo Amministrativo a tempo indeterminato, categ. D1 - D4, Responsabile
del Settore, al fine di evitare ripercussioni sulla funzionalita globale del Settore, e
conseguentemente dell'organizzazione amministrativa dell'Ente, in attesa di successive
determinazioni in merito al conferimento dell'incarico di responsabile di settore;

- il bando pubblicato dal 22.8.2011 al 9.9.2011 all'Albo Pretorio on line e sul sito web
istituzionale;

- il provvedimento del Sindaco n. 28 del 14.9.2011 con il quale veniva nominata la
Commissione giudicatrice;

PRESO ATTO del verbale e della documentazione di svolgimento della selezione in data
20.9.2011 riconsegnati dalla Commissione giudicatrice;

RISCONTRATO che la Commissione ha provveduto con obiettivita ed entro i termini
all'assolvimento del suo compito, per cui si ravvisa la necessita di approvare
integralmente il verbale, unitamente alla risultanza finale che segue in calce;

RAVVISATA la propria competenza ai sensi dellart. 9 comma 9 del vigente
Regolamento di Organizzazione degli Uffici;

CALCOLATA una maggiore spesa, per l'ultimo trimestre 2011, di circa € 8.650,00
compresi oneri riflessi, da considerarsi anche per il primo trimestre 2012;

VISTA la nuova formulazione dell' art. 1 comma 557 della legge 296/06 e successive
modifiche e integrazioni introdotta dall' art. 14 comma 7 del D.L 31 maggio 2010 n.78
convertito in L. 122/2010 recante misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e
di competitivita economica, secondo la quale: "ai fini del concorso delle autonomie
regionali e locali al rispetto degli obbiettivi di finanza pubblica, gli enti sottoposti al patto
di stabilita interno assicurano la riduzione delle spese di personale, al lordo degli oneri
riflessi a carico delle amministrazioni e dell' IRAP, con esclusione degli oneri relativi ai
rinnovi contrattuali, garantendo il contenimento della dinamica retributiva e
occupazionale , con azioni da modulare nell'ambito della propria autonomia e rivolte, in
termini di principio, ai seguenti ambiti prioritari di intervento:

a) riduzione dell'incidenza percentuale delle spese di personale rispetto al complesso
delle spese correnti, attraverso parziale reintregrazione dei cessati e contenimento della
spesa per il lavoro flessibile... (OMISSIS)
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COMUNE DI TORRILE

PROVINCIA DI PARMA

VERIFICATA la spesa di personale impegnata come da consuntivo 2010 e il preventivo
2011;

DATO ATTO che il comune ha rispettato il patto di stabilita negli anni 2006, 2007, 2008
2009, e anche nel 2010, come risulta da apposita certificazione allegata al conto
consuntivo;

- che la spesa di personale sul totale della spesa corrente € molto al di sotto del 40%;

- che la spesa di personale calcolata per il 2011, compresa la maggior spesa per
I'assunzione in parola, resta in flessione rispetto a quella conclusa nel 2010;

RITENUTO pertanto poter legittimamente programmare I'assunzione in argomento;
VISTO il parere favorevole reso dal Revisore dei Conti ai sensi del comma 8 dell'art. 19
della legge 28.12.2001 n. 448 ( parere preventivo sui provvedimenti di pianificazione
delle assunzioni);

VISTI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 49 del D.Igs n. 267 del 18.08.2000
dal responsabile del servizio interessato e dal responsabile del Settore Affari Economici
e Finanziari;

Con voti unanimi espressi nei modi di Legge ;

DELIBERA

1) di approvare la graduatoria della selezione in oggetto, come risultante dal prospetto
riportato di seguito:

Nome punti prova orale (unica)
BIANCHI LEONARDO 28/30
DIVELLA GIUSEPPE 26/30
ARNALDI PAOLA 21/30

2) di incaricare il Responsabile del Settore competente Affari Generali di espletare le
necessarie verifiche documentali e di provvedere alla stipula del contratto individuale di
lavoro a tempo pieno determinato per sei mesi col vincitore o, in caso di rinuncia, con chi
segue via via in graduatoria per la data piu prossima possibile;

3) di inviare la presente alle OO.SS. e alle RSU aziendali;

4) di dare atto che la spesa prevista in Euro 8.650,00 compresi oneri riflessi per I'ultimo
trimestre 2011 trova copertura all'intervento 1010201 "Personale segreteria
generale”, e la corrispondente spesa per il primo trimestre 2012 sara prevista nel
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COMUNE DI TORRILE

PROVINCIA DI PARMA

bilancio di previsione 2012 sullo stesso intervento;
- che detta spesa, come dimostrato in premessa, rispetta i limiti delle spese di personale
fissati dalla normativa vigente.

Successivamente con separata ed unanime votazione palese rende la presente
immediatamente eseguibile.
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COMUNE DI TORRILE

PROVINCIA DI PARMA

Il presente verbale viene sottoscritto come segue.

IL SINDACO IL Vice Segretario Comunale
RIZZOLI ANDREA LUZZARA MARIA

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(art. 124 D.Lgs 18.08.2000, n° 267)

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale su conforme dichiarazione del messo che copia del
presente verbale viene affissa all'Albo Pretorio comunale per la pubblicazione di 15 giorni
consecutivi dal 11/10/2011 fino al 26/10/2011.

Addi 11/10/2011

IL Segretario Comunale

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
(art. 134, D.Lgs 18.08.2002, n° 267)

Si certifica che la presente deliberazione, pubblicata all'Albo Pretorio del Comune per 15 giorni
dal 11/10/2011, E' DIVENUTA ESECUTIVA il 21/10/2011 ai sensi dell'art. 134 del D.Lgs.
18.08.20002 n. 267.

Li

IL SEGRETARIO COMUNALE
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