COMUNE DI TORRILE

PROVINCIA DI PARMA
UFFICIO SCUOLA E CULTURA

Allegato a Del. C.C. 33 del 29/09/2@08

Oggetto; CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI SISSA E I COMUNI DI COLORNO,
TORRILE, LANGHIRANO, LESIGNANO, SISSA, FONTEVIVO E L’UNIONE DI SORBOLO
E MEZZANI PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTO INTERCOMUNALE DI
FORMAZIONE PERMANENTE DEGLI OPERATORI DEI SERVIZI EDUCATIVI DELLA
PRIMA INFANZIA .

L’anno duemilaotto il giorno del mese di presso la Sede del Comune

di Sissa, in esecuzione all’atto deliberativo del Consiglio comunale n. ........ del

oooooooooooooooo

Tra i seguenti Enti:

Sissa, rappresentato da
in qualitd di
nato a il e residente in

Langhirano, rappresentato da
in qualita di
nato a il e residente in

Colorno, rappresentato da
in qualita di
nato a il e residente in

Torrile, rappresentato da
in qualitd di
nato a il e residente in

Lesignano, rappresentato da
in qualita di
nato a il e residente in

Fontevivo , rappresentato da
in qualita di
nato a il ¢ residente in

Unione di Sorbolo e Mezzani, rappresentata da
in qualita di
nato a il e residente in
(4}
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COMUNE DI TORRILE

PROVINCIA DI PARMA
UFFICIO SCUOQLA E CULTURA

Premesso che da diversi anni la Regione Emilia Romagna propone ¢ sostiene finanziariamente gli
interventi di qualificazione del Nidi d’Infanzia, anche attraverso ’aftivazione di corsi formativi
degli operatori dei servizi alla 1* infanzia nell’ambito delle aggregazioni intercomunali;

si conviene e stipula quanto segue:

ART. 1 — Si istituisce 'aggregazione intercomunale formata dai seguenti Enti locali: Unione di
Sorbolo e Mezzani, Comuni di Langhirano, Colorno, Sissa, Torrile Lesignano,Fontevivo al fine di
promuovere e realizzare la formazione permanente degli operatori dei servizi per la 1" infanzia
secondo un progetto unitario che, facendo riferimento alle teorie dell’apprendimento piti accreditate
sul piano scientifico, sia connotato da flessibilita, aperto alla sperimentazione e nel contempo
attento ai contesti delle specifiche realta territoriali.

ART. 2 - In particolare il progetto formativo per il personale educativo ed ausiliario dei servizi per
la prima infanzia degli Enti sopraccitati prevede ’attivazione di 2 corsi per rispondere alle esigenze
differenziate emerse dai collettivi degli stessi.

1. Nuove famiglie e stili di relazione tra famiglie ed educatori

Docente incaricato: Cristina Chiari ¢ Chiara Foa’

Rivolto a: personale educativo ed ausiliario dei Nidi d’Infanzia ¢ servizi integrativi 0-3.
Argomento : le trasformazioni delle famiglie contemporanee e le nuove richieste che esse
rivolgono ai servizi per I’infanzia — Metodologie istruttive/costruttive di intervento

Durata: 15 ore per n.2 gruppi — totale 30 ore

Date: da definire.

Luogo: sede da definire

Costo: € 2.200,00

2. N linguaggio teatrale al Nido .

Docente incaricato: Mario Mascitelli

Rivolto a: personale educativo ed ausiliario dei Nidi d’Infanzia ¢ servizi integrativi 0-3
Argomento : sviluppo dell’espressivita’ corporea ¢ della creativita’, educazione alla vocalita’-
Laboratori, esercitazioni pratiche .

Durata: 7 ore per n.2 gruppi — totale 14 ore

Date: da definire,

Luogo: sede da definire

Costo: € 800,00

ART, 3 — 1 corsi indicati all’art. 2 verranno condotti sotto la supervisione dei rispettivi coordinatori
pedagogici.
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COMUNE DI TORRILE

PROVINCIA DI PARMA
UFFICIO SCUOLA E CULTURA

ART. 4 — 1l Comune di Sissa svolge le funzioni di Ente Capofila per 1’adozione dei necessari atti
amministrativi, compreso il conferimento d’incarico libero professionale dei corsi.

1l predetto Ente provvedera altresi all’introito del contributo regionale destinato alla realizzazione
del progetto in oggetto.

ART. 5 — Per la definizione di linee di intervento unitarie, nonché per le opportune verifiche in
itinere del progetto di qualificazione viene costituita un’apposita commissione composta da:

- Coordinatori pedagogici

- Responsabili del servizio pubblica istruzione o loro delegati.

- Assessore competente o suo delegato.

La commissione si incontrerd ogni qualvolta uno dei componenti lo ritenga necessario per rilevanti
questioni di interesse comune,

ART, 6 — La spesa complessiva per la realizzazione del progetto ammonta a € 3.000,00.

Tale somma, decurtata dell’importo del contributo regionale pari a € 2.295,57 verra ripartita in parti
uguali tra gli Enti aderenti alla convenzione,

Le quote dei Comuni di Langhirano, Torrile, Lesignano, Colorno, Fontevivo ¢ dell’Unione di
Sorbolo e Mezzani pari a € 100,63 per ciascun Ente, dovranno essere versate al Comune di Sissa ,
entro dieci giorni dalla stipulazione della convenzione, onde consentire la regolare assunzione degli
impegni di spesa necessari.

ART. 7 — La presente convenzione avra decorrenza dalla stipula fino al 31 dicembre 2008.
ART. 8 - La presente convenzione potra essere sciolta per comune accordo fra i contraenti,

ART. 9 — Per quanto non previsto dalla presente convenzione si fa riferimento alla normativa
vigente.

Unione di Sorbolo e Mezzani

Comune di Langhirano

Comune di Colorno

Comune di Sissa

Comune di Torrile

Comune di Lesignano

Comune di Fontevivo
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