
COMUNE DI TORRILE
PROVINCIA DI PARMA

1
Sede Municipale: Strada I Maggio, 1 - 43056 San Polo di Torrile (PR)  – tel. 0521 812911 fax. 0521 813292

e-mail:  protocollo@postacert.comune.torrile.pr.it – Sito Internet: www.comune.torrile.pr.it

COPIA
_____________________________________________________________________________

Deliberazione  GIUNTA COMUNALE      n. 59 del 31/05/2012
_____________________________________________________________________

OGGETTO

ART. 16 LEGGE 183/2011. MONITORAGGIO PERSONALE IN SOPRANNUMERO E IN 
ECCEDENZA ANNO 2012.

_____________________________________________________________________

L'anno duemiladodici addì trentuno del mese di Maggio alle ore 20:15 nella residenza 
Municipale venne convocata, nei modi di legge, la GIUNTA COMUNALE.

Risultano all'appello i Signori:

Nominativo Carica Presenza

RIZZOLI ANDREA Sindaco Presente

STRINGHINI ENNIO Vice Sindaco Presente

SPAGNA CLAUDIO Assessore Anziano Presente

ZILIOLI MAURA Assessore Presente

BARATTIERI BARBARA Assessore Presente

SIMONAZZI LUIGI Assessore Presente

Partecipa all'adunanza  GRANELLI ROBERTA in qualità di Segretario Comunale.
_____________________________________________________________________

RIZZOLI ANDREA nella qualità di Sindaco constatato legale il numero degli intervenuti, 
assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta ed invita a discutere e deliberare 
sull'oggetto sopraindicato, il cui testo è riportato nei fogli allegati.
_____________________________________________________________________
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LA GIUNTA COMUNALE

VISTO l'art. 33 del D.Lgs. n. 165/2001 nel testo modificato da ultimo dall'art. 16 della 
Legge n. 183/2011;

PRESO ATTO che:
   - questa disposizione impone a tutte le amministrazioni pubbliche di effettuare la 

ricognizione annuale delle condizioni di soprannumero e di eccedenza del personale e dei 
dirigenti;
 - che la stessa impegna i responsabili ad attivare tale procedura per il proprio settore e 
che sanziona la P.A. inadempiente con il divieto di effettuare assunzioni di personale a 
qualunque titolo, dettando nel contempo le procedure da applicare per il collocamento in 
esubero del personale eccedente e/o in soprannumero ai fini della loro ricollocazione 
presso altre amministrazioni ovvero, in caso di esito negativo, alla risoluzione del 
rapporto di lavoro;
-  che la condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in servizio a 
tempo indeterminato extra dotazione organica;
- che la condizione di eccedenza si rileva dall'impossibilità dell'ente di rispettare i vincoli 
dal legislatore per il tetto di spesa del personale, e dal superamento del tetto del 50% nel 
rapporto tra spesa del personale e spesa corrente;
- che, come da attestazione del responsabile del Settore finanziario, la spesa del 
personale, ai sensi dell'art. 1557 della Legge 296/2006, è stata prevista per l'anno 2011 
per un totale di € 1.409.672,40 mentre per l'anno 2012 è prevista in € 1.331.928,38;

CONSIDERATO altresì che per l'anno 2012 vengono rispettati i limiti di cui all'art. 14 
comma 9 del D.L. 78/2010 nella percentuale pari al 20,98%;

PRESO ATTO dell'assenza di personale dipendente trasferito a seguito di 
esternalizzazione, nonché della rilevazione del numero e della complessità dei 
procedimenti attribuiti ai singoli settori;

VISTO  il  parere  favorevole  espresso ai sensi dell'art. 49 del D.lgs n. 267 del 
18.08.2000 dal Responsabile del servizio interessato;

VISTO il parere favorevole di legittimità espresso dal Segretario Comunale ai sensi 
dell'ordinanza del Sindaco n. 27 del 26.06.2009; 

CON VOTI unanimi favorevoli resi in forma palese ai sensi di legge,  

DELIBERA
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   1) DI PRENDERE ATTO di quanto espresso in premessa narrativa e che pertanto  nel 
Comune di Torrile per l'anno 2012:

- non sono presenti dipendenti e dirigenti in soprannumero;
- non sono presenti dipendenti e dirigenti in eccedenza;

2) DI PRENDERE ATTO altresì che il Comune di Torrile non deve avviare nel corso 
dell'anno 2012 procedure per la dichiarazione di esubero di dipendenti o dirigenti;

3) DI INVIARE al dipartimento della Funzione Pubblica copia della presente deliberazione;

4) DI INFORMARE i soggetti sindacali dell'esito della ricognizione;

5) DI COMUNICARE in elenco il presente provvedimento ai Capigruppo Consiliari, 
contestualmente alla pubblicazione dello stesso.

Successivamente,

LA GIUNTA COMUNALE

ravvisata, l'urgenza di provvedere in merito, con separata votazione, con voti unanimi 
favorevoli resi in forma palese ai sensi di legge; 

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134.4 del 
D.lgs.vo.n. 267/2000 e s.m.

_______________________________________________________________________________________
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Il presente verbale viene sottoscritto come segue.

IL SINDACO IL Segretario Comunale

F.to RIZZOLI ANDREA F.to GRANELLI ROBERTA

_____________________________________________________________________________

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE AD USO AMMINISTRATIVO 
TORRILE, 06/06/2012

IL SEGRETARIO COMUNALE
 GRANELLI ROBERTA  

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(art. 124 D.Lgs 18.08.2000, n° 267)

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale su conforme dichiarazione del messo che copia del 
presente verbale viene affissa all'Albo Pretorio comunale on-line per la pubblicazione di 15 giorni 
consecutivi dal       06/06/2012       fino al       21/06/2012      .

Addì 06/06/2012

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to               

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
(art. 134, D.Lgs 18.08.2002, n° 267)

Si certifica che la presente deliberazione, pubblicata all'Albo Pretorio del Comune per 15 giorni 
dal      06/06/2012     , E' DIVENUTA ESECUTIVA il      16/06/2012      ai sensi dell'art. 134 del 
D.Lgs. 18.08.20002 n. 267.

Lì ______________

 IL SEGRETARIO COMUNALE
 F.to               


