
  

COMUNE DI TORRILE
PROVINCIA DI PARMA

COPIA
_____________________________________________________________________________

Deliberazione  GIUNTA COMUNALE      n. 6 del 26/01/2010
_____________________________________________________________________

OGGETTO

INTERVENTI DI NATURA SOCIO-ASSISTENZIALE EROGATI SOTTO FORMA DI 
"BORSA-LAVORO". ESCLUSIONE DALLA TASSAZIONE AI SENSI DELL'ART.34, 
COMMA 3, DEL DPR 601/1973.

_____________________________________________________________________

L'anno duemiladieci addì ventisei del mese di Gennaio alle ore 09:45 nella residenza 
Municipale venne convocata, nei modi di legge, la GIUNTA COMUNALE.

Risultano all'appello i Signori:

Nominativo Carica Presenza
RIZZOLI ANDREA Sindaco Presente
STRINGHINI ENNIO Vice Sindaco Presente
LAINA' GIUSEPPE Assessore Anziano Presente
ZILIOLI MAURA Assessore Presente
BARATTIERI BARBARA Assessore Presente
SIMONAZZI LUIGI Assessore Presente

Partecipa all'adunanza  D'URSO PIGNATARO GIUSEPPE in qualità di Segretario 
Comunale.
_____________________________________________________________________

RIZZOLI ANDREA nella qualità di Sindaco constatato legale il numero degli intervenuti, 
assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta ed invita a discutere e deliberare 
sull'oggetto sopraindicato, il cui testo è riportato nei fogli allegati.
_____________________________________________________________________
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COMUNE DI TORRILE
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che:
l'Amministrazione Comunale, per finalità fondate sulla solidarietà collettiva, 
tra i vari interventi di natura socio-assistenziale è impegnata ad integrare 
percorsi finalizzati alla formazione ed addestramento lavorativo di persone 
disabili e/o svantaggiate e a rischio di emarginazione sociale, con l'obiettivo di 
consolidarne l'autonomia psicologica, relazionale e la capacità operativa 
attraverso l'integrazione sociale e lavorativa, creando anche le condizioni per 
un loro  eventuale futuro inserimento lavorativo;

PREMESSO altresì 
che tali percorsi, proposti dal Servizio Sociale, hanno carattere terapeutico e 
si concretizzano con l'istituzione di Borse Lavoro/inserimenti in aziende 
pubbliche e/o private disponibili a prestare le proprie strutture e a favorire la 
collaborazione dei propri dipendenti al fine di assicurare ai beneficiari un 
percorso di pre-inserimento lavorativo;

DATO ATTO che tale strumento trova il proprio fondamento nella normativa 
sotto indicata:

l Costituzione della Repubblica Italiana, agli artt n.2, n.3, n.4 e n.38

l Legge 5/2/92 n.104 “Legge quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e 
i diritti delle persone handicappate” e successive modificazioni

l Legge 24/6/97 n.196 “Norme in materia di promozione dell'occupazione”

l Legge 12/3/99 n.68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”,

l Legge 8/11/2000 n.328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema 
integrato di interventi e servizi sociali”

l Legge Regionale 12/3/2003 n.2 “Norme per la promozione della 
cittadinanza sociale e per la realizzazione del sistema integrato di 
interventi e servizi sociali”

l Legge Regionale 1/8/2005 n.17 “Norme per la promozione 
dell'occupazione, della qualità, sicurezza e regolarità del lavoro”;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio Comunale n. 49 del 15/10/2009 di 
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approvazione del Regolamento degli interventi di assitenza economica a 
favore delle persone e famiglie;

VISTA la delibera della Giunta Comunale n. 149 del 05/11/2009 con cui è 
stata approvata la modulistica per la presentazione delle domande di 
ammissione ai contributi e il relativo schema di Convenzione per le Borse 
lavoro;

RITENUTO che le Borse Lavoro erogate dall'Amministrazione Comunale, così 
come disciplinato dal Regolamento, presentino caratterisitche 
socio-assistenziali, a fini terapeutici, essendo finalizzate a favorire lo sviluppo 
dell'autonomia personale e l'integrazione sociale;

RITENUTO altresì che le Borse Lavoro rientrino in prestazioni economiche 
corrisposte a "titolo assistenziale" e pertanto esenti dall'imposta sui redditi 
delle persone fisiche in applicazione dell'articolo 34, comma 3, del D.P.R. 29 
settembre 1973 n.601, in quanto soddisfano i due requisiti richiamati dalla 
norma agevolativa: uno di carattere soggettivo consistente nel fatto che 
l'erogazione è effettuata da Ente pubblico; l'altro di carattere oggettivo, 
consistente nella natura assistenziale del sussidio erogato;

PRESO ATTO di altre analoghe procedure poste in atto da Enti locali in 
materia di Borse lavoro;

VISTI  i  pareri  favorevoli  espressi ai sensi dell'art. 49 del D.lgs n. 267 del 
18.08.2000 dal responsabile del servizio interessato e dal responsabile del 
Settore Affari Economici e Finanziari;  

VISTO il parere favorevole di legittimità espresso dal Segretario Comunale ai 
sensi dell'ordinanza del Sindaco n. 27 del 26.06.2009 e smi che costituisce 
parte integrante del presente atto:
"Considerato il carattere socio assistenziale delle borse lavoro erogate 
dall'Amministrazione Comunale ai sensi del Regolamento Comunale adottato con 
deliberazione n. 49 del 15.10.2009.
Che la risoluzione n. 46/e del 14.02.2008 dell'Agenzia Delle Entrate che ha ritenuto le 
borse lavoro a favore di detenuti ex-detenuti, o persone diversamente abili a titolo di 
sussidio anche giornaliero, rientrare tra i redditi assimilati a quelli di lavoro dipendente, 
sono assoggettate a ritenute d'acconto ai sensi dell'art. 50 c. 1 lettera “e” del T.U.I.R..
Che la Giurisprudenza (Corte di Cassazione, Ordinanza 5.1.2010 – Corte di Cassazione, 
Sezione Civile, Sentenza 16612/2008) ha ritenuto che l'Agenzia delle Entrate fornisca 
esclusivamente indirizzi di prassi che non hanno mai valore di legge. Si tratta di atti 
dell'Amministrazione Finanziaria che non ha poteri discrezionali nella determinazione 
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delle imposte dovute e che per ciò non vincolano né i contribuenti né i Giudici e non 
costituiscono fonti di Diritto.
Che la Giurisprudenza (Corte di Cassazione 10.5.1991 n. 5238) ha ritenuto esente ai 
sensi dell'art. 34 c. 3 del DPR 601/73 i sussidi corrisposti a soggetti portatori di handicap 
per finalità di assistenza sociale.
Per tanto si esprime parere fa vorevole"

Con voti unanimi espressi nei modi di Legge ; 

DELIBERA

I. di ribadire che le Borse Lavoro erogate da codesta Amministrazione 
Comunale, per le motivazioni esposte in premessa, che si intendono 
integralmente riportate, sono da ritenenrsi a tutti gli effetti quali interventi di 
natura socio-assistenziale;

II. le somme erogate per le ragioni di cui al punto precedente non sono 
soggette a qualunque forma di tassazione in applicazione dell'art. 34, comma 
3, del D.P.R 29.09.1973 n.601 in quanto "...i sussidi corrisposti dallo Stato e 
da altri entri pubblici assistenziali sono esenti dall'imposta sul reddito delle 
persone fisiche...nei confronti dei percipienti"; 

III. di trasmettere la presente al Responsabile dei Servizio Socio-Culturali e 
al Responsabile del Servizio Economico-Finanziario perchè vi diano 
applicazione.

Successivamente con separata ed unanime votazione palese rende la 
presente immediatamente eseguibile.
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_______________________________________________________________________________________
_
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Il presente verbale viene sottoscritto come segue.

 IL SINDACO IL Segretario Comunale
F.to RIZZOLI ANDREA F.to D'URSO PIGNATARO GIUSEPPE

_____________________________________________________________________________

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(art. 124 D.Lgs 18.08.2000, n° 267)

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale su conforme dichiarazione del messo che copia del 
presente verbale viene affissa all'Albo Pretorio comunale per la pubblicazione di 15 giorni 
consecutivi dal 04/02/2010 fino al 19/02/2010.

Addì 04/02/2010

 IL SEGRETARIO GENERALE
 F.to D'URSO PIGNATARO GIUSEPPE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
(art. 134, D.Lgs 18.08.2002, n° 267)

Si certifica che la presente deliberazione, pubblicata all'Albo Pretorio del Comune per 15 giorni 
dal 04/02/2010, E' DIVENUTA ESECUTIVA il 14/02/2010 ai sensi dell'art. 134 del D.Lgs. 
18.08.20002 n. 267.

Lì ______________

 IL SEGRETARIO COMUNALE
 F.to D'URSO PIGNATARO GIUSEPPE 

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE AD USO AMMINISTRATIVO 
TORRILE, 04/02/2010
 IL SEGRETARIO COMUNALE
  D'URSO PIGNATARO GIUSEPPE  
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